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Statut

Liceum Ogolnoksztalcgcego
Zakiadu Doskonalenia Zawodowego
w Bialymstoku z/s w Suwatkach



Rozdziat |
Podstawowe informacje o szkole

g1
Liceum Ogdlnoksztaicaee Zaklady Doskonalenia Zawodowego w Biakymstoku
z siedzibg w Suwatkach, zwane dalej szkota", jest szkolg niepubliczna.
Szkota posiada uprawnienia szkoty publicznej,
Adres szkoby: 16-400 Suwalki, ul. Kosciuszki 23.
Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu, Na pieczeciach moze byt uzywa-
ny skrot nazwy: Liceum Ogédlnoksztalcace ZDZ w Biatymstoku z/s w Suwatkach.
Organ prowadzgcy szkote: Zakiad Doskonalenia Zawodowego, 15-365 Biatystok,
ul. Pogodna 63/1.
Organem sprawujacym nadzdr pedagogiczny jest Podlaski Kurator OSwiaty.

g2
Typ szkoly: cztergletnie liceum ogdlnoksztatcace dla miodziezy, ktorego ukoficzenie
umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatoéei po zdaniu egzaminu maturainege.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

§3

Szkota gwarantuje wszystkim uczniom rdwne prawa bez wezgledu na narodowosd,
pochodzenie spoteczne, wyznanie, status materialny czy warunki zdrowotne.
Nauczanie | wychowanie w szkole, respektujac chrzescijanski system wartodci, za
podstawg przyjmuje uniwersalne zasady etyki.
Ksztalcenie | wychowanie w szkole stuky rozwijaniu u mlodziezy poczucia odpowie-
dzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kultu-
rowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i dwiata.
Szkota stwarza kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju | aktywnosci,
w tym kreatywnosei, przygotowuje do wypelniania cbowiazkéw rodzinnyeh | obywa-
telskich w oparciv o zasady scolidamoscl, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
i wolnosci.
Szkota umoziiwia zdobywanie wiedzy i umiejetnodci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukoficzenia szkoly oraz swiadectwa dojrzatosc
Cale powyzsze szkota realizuje poprzez:
1) realizacje programaw nauczania uwzgledniajgcych podstawe programowsg;
2) uzupemnianie brakow kulturowych uczniow pochodzgeych z réznych Srodowisk;
3) planowanie, organizowanie | ocenianie wlasnego uczenia sie;
4) ulatwienie spoleczneg] integracji wszystkich ucznidw,
2) skuteczne komunikowanie sie,
6) rozwijanie samodzielnodei, przedsigbiorczodc | poczucia odpowiedzialnodei;
7} ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania narzedzi | technologil informatycz-

nych,
8) efektywne wspddziatanie w zespols;
9) zapewnienie bezpieczenstwa, dyscypliny, srodowiska wolnego od narkotykdw.
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Szkota realizuje nastepujgce zadania:

1) wspiera ucznia w jego wszechstronnym rozwoju zgodnie z jego mozliwosciami,
predyspozycjami | Zainterasowaniami;

2)  umozliwiania uczniom podirzymywanie poczucia tozsamosci narcdowej, etnicz-
nej, jezykowej | religiingj, z uwzglednieniem zasad bezpleczenstwa oraz zasad
promocii i ochrony zdrowia;

3y stwarza warunki do ksztattowania u ucznidow postaw prospotecznych, w tym po-
przez mozliwosé udziatu w dziataniach z zakresu wolontanatu;

4) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

5) rozwija wsrod miodziezy przekonanie o koniecznoscl poszanowania przyrody,
troski o Srodowisko naturalne;

G} rozwija samaorzadne formy dziatainosci miodziezy,

7} ksztatuje umiejetnosci dziatania w gospodarce rynkowej;

8} wspiera ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan | predyspozycji za-
wodowych oraz podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych | zawodo-
wych poprzez prowadzenie dzialarh w zakresie doradziwa zawodowego,

&) umozliwia rozwdj zainteresowan poprzez organizacie wycieczek zawodoznaw-
czych | krajoznawczych, udziat w konkursach | olimpiadach przedmiotowych
oraz zawodach i turnigjach sportowych.

Szkota zapewnia uczniom opieke z uwzglednieniem przepisdw bhp, a takze:

1) realizuje zasade petne] Znajomosci warunkéw Zycia | procesow wychowaw-
czych w rodzinie;

2) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podeczas zajec cbo-
wiazkowych | pozalekeyjnych;

3) sprawuje opieke podezas zajec arganizowanych poza terenem szkoly,

4) organizuje | realizuje dyzury nauczycieli w czasie przenwy,

Szkola prowadzi takie dziatalnost dydaktyczno-wychowawcza w dziedzinie obron-

nosci panstwa.

§5
Szkola wspoldziata z rodzicami w sprawach wychowania | ksztalcenia ucznidw po-
przez ogolne lub klasowe spotkania, a takze indywidualne konsultacje rodzicow
z wychowawcami, nauczycielami przedmiolow oraz dyrekcja szkoly.
Rodzice ucznia maja prawo do
1} Znajomosci zadan | Zzamiarzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
I szkole;
2} informacji na temat szczegotowych zasad oceniania wewngtrzszkolnego, w tym
m.in. wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z ocbowiazkowych i dodatkowych zajeé eduka-
cyjnych oraz ustalania oceny zachowania;
3} rzetelng] informacii o swoim dziecku, jego zachowaniu, postepach
i przyczynach niepowodzen.
Rodzice ucznia zobowiazani sa do kontaklowania sie ze szkola w celu pozyskiwa-
nia informacji o postgpach ucznia w nauce i zachowaniu oraz wspolpracy z nauczy-
ciglami w razie wystepujgcych u ucznia trudnosci w nauce | zachowaniu.

§6
Szkota realizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zgodnie z opracowang
w szkole procedurg, polegajacyg m.in. na:
1) diagnozowaniu Srodowiska ucznia,
2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci araz indywidualnych potrzeb ucznia,



3) rozpoznawaniu przyczyn trudnoscl w nauce | niepowodzen szkolnych,
4) dostosowaniu, zgodnie z odrebnymi przepisami, wymagan edukacyjnych,
5) indywidualizowaniu nauczania,
B) wspleraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
7)) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala rada pedagogiczna.

§7
1. Ocenianie, klasyfikowanie | promowanie ucznidow przebiega zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o sysftemie oswiaty, ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo oSwiatowe oraz rozporzgdzenia MEN w sprawie oceniania, klasyfiko-
wania i promowania uczniow | sluchaczy w szkotach publicznych.
2. Ocenianiu podiegaja;

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Qcenianie osiggnied edukacyjnych | zachowania ucznia odbywa sig w ramach oce-
niania wewnatrzszkolnago,
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do olrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen kla-
syfikacyjnych z obowigzkowych | dodatkowych zajec edukacyjnych;

21 Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) Ustalanie ocen biezacych i &rddrocznych ocen klasyfikacyinych z obowigzko-
wych i dodatkowych zajgd edukacyjnych oraz Srodrocznej oceny klasyfikacyjne
zachowania;

4) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z ocbowigzkowych | dodatkowych zajed
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) Ustalanie warunkéw i trybu ofrzymania wy2szych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7} Uslalanie warunkow | sposobu przekazania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdinych uzdolnieniach
ucznia.

5. Szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego zawarle sg w Wewngtrzszhol-
nym Systemie Oceniania (W50}, ktory opracowuje | zatwierdza rada pedagogiczna.
6. Wewnglrzszkolny System Oceniania (WS0) stanowi zalgcznik do statutu

Rozdziat Il
Organy szkoly

§8

Organami szkoty sa;
1) dyrektor szkoly;
2) rada pedagogicena;
3] samorzgd uczniowski.
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§9
Dyrektor szkoly

Szkotg kieruje dyrektor, Klory ponosi petna odpowledzialnosc za caloksztalt jej pra-

cy.

Funkcje dyrektora powierza i z tej funkcji zwalnia organ prowadzacy szkole.

Dyrektor w realizacji swoich zadan wspolpracuje z pozostatymi organami szkoty

oraz rodzicami.

Dyrektor szkoly jako przedstawiciel | przewodniczacy rady pedagogiczne|:

1} Realizuje jg| uchwaty, o ile sa zgodne z prawem

2} Rozstrzyga sprawy sporne wirod czionkow rady pedagogicznej,

3) Przyymuje wnioski | bada skargi dotyczgce nauczyciell | pracownikéw niepeda-
goaicznych.

4) Jest negocjatorem w  sytuacjach konflikiowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem.

5) Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.

€8) W swoje| dziatalnosci Kieruje sie zasada partnerstwa | obiekbtywizmu.

Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

1) planuje, organizuje | kieruje biezaca dziatalnoscia szkehy oraz reprezentuje ja
na zewnsgtrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3} zapewnia warunki do realizacji statutowych celow | zadan szkoly, wiasciwg at-
mosfera | dyscypline;

4) sprawuje opieke nad uczniami | stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho-
fizycznego poprzez aktywne dziafania prozdrowotne;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewniegniem bezpieczensfwa uczniom i na-
uczycielom w czasie zajed organizowanych przez szkote;

B} co najmnie] raz w roku dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych | higienkcz-
nych warunkow korzystania z obiektéw nalezacych do szkoly, w tym bezpiecz-
nych | higienicznych warunkow nauki oraz okresla kierunki ich poprawy,

7} udziela nauczycielom instruktazu i pomocy, nadzoruje | ocenia ich prace;

8] wnioskuje do organu prowadzacego szkole o zatrudnienie nauczycieli
i innych pracownikow:

9) zapoznaje pracownikow z nowymi przemisami oraz egzekwuje ich przestrzega-
fie;

10} wystepuje z wnioskami w sprawach ocdznaczen, nagrdd 1 innych wyrdZnien
dla nauczycieli i innych pracownikow szkoly,

11) moZe skreSlic ucznia z listy ucznidw w frybie | na zasadach okre&lonych
W ninigjszym statucie;

12} wykonuje inne zadania wynikajace Z przepisow szczegdinych.

§10
Rada pedagogiczna

W szkole dziata rada pedagogiczna, kKtora jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji je| statutowych zadan dotyczgoych ksztalcenia, wychowania
i opiek.

W sktad rady pedagogiczne] wechodzg: dyrektor szkoly | wszyscy nauczyciele za-
trudnieni w szkole.

Rada pedagogiczna dziala zgodnie z ustalonym przez nig regulaminem.
Przewodniczacym rady pedagogiczne] jest dyrektor szkoty,
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Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolne-

go, w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,

po zakonczeniu rocznych zajed dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezg-
cych potrzeb. Roczny hammonogram posiedzen ustala przewodniczacy | przedsta-
wia radzie pedagogiczne].

Zebrania moga byé organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzdr peda-

gogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkole albo co naj-

mniej 1/3 cxionkéw rady pedagogiczne).

W zebraniach rady pedagogicznej moga braé takke udziat, z giosem doradczym,

osoby zaproszone przez |gf przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady peda-

gogiczne;,

Przewodniczacy przygotowuje | prowadzi zebrania rady pedagogiczne) oraz jest

ocdpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej crlonkdw o terminie | porzadku

zebrania.

W przypadku niecbecnosSci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor. Jezeli

w szkole nie utworzono stanowiska wicedyrektora, obowigzki przewodniczgcego

przejmuje inny nauczyciel te] szkoly, wyznaczony przez organ prowadzgoy.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane,

Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadzie] niz dwa razy

w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedago-

gicznegoe oraz informacie o dziatalnosci szkoly.

Uchwaty rady pedagogiczne] sg podejmowane zwykly wiekszoScig glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkiw,

Do kompetencji stanowiacych rady pedagegicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoly;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji | promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor padagogiczny, w ce-
|u doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w srczegolnosci:

1) tygodniowy plan zajed lekoyjinych i pozalekeyjnych;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wy-
roZnien;

3} propozyeje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielorn statych prac
1 zajed w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogiczne] s3 obowigzane do nieujaw-

niania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg naruszac

dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdw

SZkoby.

§ 11
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie szkoly.
Zasady wybierania | dzialania ocrgandw samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogdf uczniow, Kldry nie moze by sprzeczny ze statutem szkoly.

Samorzad moze przedstawic radzie pedagogiczne] oraz dyrektorow szkoly wnioski
| opinie we wszystkich sprawach szkoly, a szczegdlnie dotyczaeych podstawowych
praw ucznia takich jak;
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1) prawo do zapoznania sie Z programem nauczania, z jego trescia, celami i sta-
wianymi wymaganiami,

2) prawo do jawne] | umolywowane] oceny postepdw w nauce | zachowaniu,

3) prawc do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania | zaspokajania
whasnych zainteresowarn,

4} prawo do redagowania | wydawania wiasne| gazetki szkolnej;

o) prawo do organizowania, w porozumisniu z dyrektorem szkoly, dziatalnosci kul-
turalne|, oswiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrze-
bami | mozliwosciami organizacyjnymi szkohy.

6) prawo wyboru nauczyciela pefnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski, w porozumieniu z dyrektorem szkoly, moze podejmowad

dziatania w zakresie wolontariatu szkolnego.

Crganizacje i| zasady dziatania wolontariatu szkolnego okretla stosowny regulamin

§12
Wspdtdziatanie organow szkoly

Wazystkie organy szkolty wspoldziafaja ze soba w sprawach  ksztalcenia

i wychowania miodziezy.

Koordynatorem wspotdziatania organow szkoly jest dyrektor szkoly, kiory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwosé swobadnego dzialania | podejmowania de-
cyzji w granicach swoich kompetencii;

2) umozlwia rozwigzywanie sytuac)i konfliktowych wewnatrz szkoly;

3) zapewnia biezgcy wymiang informacji pomiedzy organami szkoly o planowanych
i podejmowanych dzialaniach i decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organdw szkoty.

Sprawy sporme migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoly,

Sprawy spome migdzy dyrektorem szkoly a innymi organami rozpatruje organ pro-

wadzgey lub sprawujacy nadzor pedagogiczny — w zaleznosci od przedmioty sporu,

Rozdziat IV
Organizacja szkoly

§13
Podstaws prawng dziatalnogci szkotly jest zaswiadczenie o wpisie do ewidencji oraz
ninejsry statut.
SZkote zakiada | utrzymuje Zakiad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku.
szkola moze byc zlikwidowana na wniosek zato2yciela z kohoem roku szkolnego.
O zamiarze | przyczynach likwidacji zostana zawiadomieni rodzice uczniéw, gmina,
na ktdre] terenie jest poforona szkola oraz organ prowadzacy ewidencie
na G miesigoy przed terminem likwidacji. Organ prowadzacy szkote dotozy staran,
aby uczniom likwidowane] szkoly umo2liwié kontynuowanie nauki. Dokumentacia
przebiegu nauczania zlikwidowane] szkoly zostanie preekazana organowi sprawu-
jacemu nadzor pedagogiczny nad szkola.

§ 14
Podstawowsy jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial,
Liczbe ucznidw w oddziale ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem pro-
wadzgoym. Liczba ta nie powinna przekraczac 30 uczniow.



3. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne s3 organizowane w oddziatach, w gru-
pie oddziatowe], grupie migdzyoddziatows], grupie miedzyklasowe| lub grupie mieg-
dzyszkolne] zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach w sprawie ramowych
planow nauczania,

4. taczenie klas moze wyslepowad podczas wycieczek i wyjazdow.

5. W szkole prowadzone s oddzialy mundurowe. Szeczegolows organizacie tych od-
dziatow okresla Regulamin Klas Mundurowych.

5§15
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig prowa-
dzenie zajed edukacy|nych w czasie nie krotszym niz 30 | nie duzszym niz 50 minut,
Zachowujac ogolny tygodniowy czas zajet edukacy|nych ustalony w tygodniowym roz-
kladzie zajed.

§ 16

1. Terminy rozpoczynania i konfczenia zajed dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, feri zimowych i letnich oraz inne wazne terminy okresla kalendarz
roku szkolnego, ktory opracowany jest na dany rok szkolny w oparciu o rozporza-
dzenie w sprawie organizacii roku szkolnego.

2. SzZczegotowg organizacje nauczania, wychowania | opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyi szkoly opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie
szkolnego planu nauczania | zatwierdzony do konca sierpnia przez Prezesa Zarza-
du ZDZ.

3. W arkuszu organizacji zamieszcza sig w szczegolnogci liczbe oddziatow poszeze-
gulnych klas, liczbe ucznidw | liczbe godzin zajec edukacyjnych w poszczegolnych
oddziatach oraz liczhe godzin prowadzonych przez poszeregolnych nauczycieli
wraz z informacjg o ich poziomie wyksztattenia | stopniu awansu zawodowego.

4. Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne] | samorzadu uczniow-
skiego, uwzgledniajgc zainteresowania uczniow oraz moziiwosci organizacyjne, ka-
drowe | finansowe szkoly, ustala na poczatku etapu edukacyjnego dla danego od-
dziatu 2 albo 3 przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym. Moze rdwniez
przydzielic godziny na realizowanie przedmiotow uzupehiajgcych zgodnie z wymo-
gami ckreslonymi w rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandw nauczania.

5. Przy realizac) zajec edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, do-
konywany bedzie obowiazkowy podziat oddzialu na grupy, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych plandw nauczania oraz pro-
gramach nauczania

6. Ma podstawie zatwierdzonego arkusza organizac)i dyreklor szkoly, z uwzglednie-
niem zasad occhrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy plan zajed okresla-
|acy organizacje zajec edukacyjnych.

7. Szkota organizuje zajecia pozalekoyjne dla uczniéw, z uwzglednieniem w szczegdl-
noscl ich potrzeb rozwojowych | zainteresowar), zgodnle z nastepujgcymi zasadami:
1) zajgcia pozalekcyjne odbywaja sie po obowiazkowych zajeciach edukacyjnych,
2) rodzaj, forme | harmonogram zajed ustalaja nauczyciele prowadzacy rajecia

W porozumieniu z uczniami oraz za zgodg dyrektora szkoly,
3) nauvczyciele organizujgey zajecia zobowiazani s3 do zapewnienia opieki | bez-
pieczenstwa uczniom,
4) nauczyciele prowadza dokumentacje zajed zgodnie z obowigzujgcymi przepi-
S4lml.
8. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujgce pomieszczenia:
1} klasopracownie;



2} pracownie komputerowe 2z licencjonowanym oprogramowaniem | dostepem
do Internetu;

3] pracownie audiowizualng z wideoprojekioram;

4) podreczna biblioteke:

5] pokd| nauczycielski

8) szatnig;

/) zapewnia sale gimnastyczna.

Rozdziat V
Mauczyciele i inni pracownicy szkoly

§17

1. W szkole sg zatrudnieni, przez organ prowadzgcy, nauczyciele | pracownicy admi-
nistracji oraz obstugi w liczhie odpowiadajace] potrzebom realizacji zadan statuto-
wiych.

2. W szkole zatrudnia sie nauczycieli przedmiotow cbowigzkowych posiadajacych
kwalifikacje okreslone dia nauczycieli szkat publicznych.

3. Mauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuniczg i jest odpowie-
dzialny za jakosc te] pracy, przestrzeganie praw ucznia oraz bezpieczenstwo powie-
rZonych jego oplece uczniow.

4. Nauczyciel jest cdpowiedzialny za powierzong mu grupe uczniow podczas udziatu
w zajeciach poza szkols | wycieczkach przez caly czas ich trwania.

5. Do ohowigzkow nauczyciela nalezy:

1} nauczanie | wychowanie powierzonych mu ucznidw,

2} realizowanie w toku zajec podstawy programowej, programu nauczania,

3} jasne i przystepne formutowanie wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich ucznidw i rodzicow,

4) indywidualizowanie pracy z uczniem oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb | mozliwosci psychofizyeznych ucznia;

5) systermatyczne przygotowywanie sie do zajet edukacyjnych;

6) realizowanie procesu dydakiycznego zgodnie z zasadami wspdfczesne] dydak-
tyki;

7) prawidiowe wykorzystanie pomocy dydaklycznych | sprzetu szkolnego, a pod-
czas cwiczen, pokazow | doSwiadezen udzielanie petnego nstruktazu majgcego
na celu bezpieczne ich wykorzystanie;

8) organizowanie samodzielng] pracy ucznia oraz systematyczne jaj kontrolowanie;

9) udziglanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

10) poznawanie i rozwijanie uzdaolnien | zainteresowan uczniow;

11) utrzymywanie kontaktu z rodzicami | wychowawcami klasowymi,

12) czynny udziat w posiedzeniach rady padagogiczneg| | realizowanie jej uchwat,

13) stale podnoszenie swojej wiedzy oraz doskonalenie metod pracy poprzez sa-
moksztatcenie, udziat w kursach | konferencjach organizowanych przez wladze
szkolne,

6. MNauczycigle majg zagwarantowane prawo do:

1) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;

2) dostepu do pomocy dydaktycznych i Srodkéw audiowizualnych bedgcych
w posiadaniu szkoby;

3)  oceniania uczniow;

4) wyboru metod nauczania,

7. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca, powotany przez dyrektora szkoby

sposrdd czbonkow rady pedagogiczne|.



8. Do zapewnienia cigglosci | skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca oplekowat sie danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
9. W uzasadnionym przypadku decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor

w ciagu 14 dni od daty zlozenia wniosku w te] sprawie.

10. Zadaniem wychowawey jest sprawowanie opieki wychowaweze] nad uczniami,

a w szczeqolnosc;

1} poznawanie osobowosci ucznia, jego zdelnosci | zainteresowarn;

2} poznawanie warunkow Zycia ucznidw | stanu ich zdrowia;

3) wspotdziatanie z domem rodzicielskim w celu koordynac)i oddzialywan wycho-
wawczych;

4] zapoznanie rodzicow z podstawowymi dokumentami obowigzujacymi w szkobe,
m.in. statutem, wewnagtrzszkolnym systemem oceniania;

5) koordynowanie zamierzer | zablegow dydaktyczno - wychowawczych podej-
mowanych przez wszystkich nauczyciali uczacych w klasie oraz wspdtpraca
z nauczycielami nad rozwojem zainteresowar | uzdolnien ucznidw,

8) inspirowanie | wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

7} podejmowanie dziatan umoZliwiajgeych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

g) planowanie | organizowanie, wspolnie z rodzicami, réznych form Zycia klasy
rozwijajacych jednostki i integrujgcych zespot;

9) ustalanie tresci | form zajec tematycznych na zajeciach z wychowawea;

10) prowadzenie dokumentac)i klasy;

11) ustalanie ocen zachowania.

11. Wychowawca ma prawo | obowigzek korzystad z pomocy menloryczne]

i metodycznej ze strony dyrekcji szkoly oraz placowek i instytucji oSwiatowych

I naukowych.

12. Obowiazki | uprawnienia pracownikow administracji i cbstugi okregla na pismie dy-
rektor szkohy.

13. Pracownikow administracji | obstugi zatrudnionych w szkole obowigzuje w szcze-
galnosci:

1) zZnajomosc przepisow bezpieczenstwa | higieny pracy oraz stosowanie zasad
bhp na terenie szkoly,

21 troska o zdrowie | bezpieczenstwo ucznidow, reagowania na wszystkie przejawy
zachowania uczniow moggce stanowic zagrozenie dla ich bezpieczensiwa
oraz informowanie o tym nauczyciell,

3) troska o mienie szkoby,

4) takt | kultura osobista w kontaktach z uczniami i pracownikami szkoly

Rozdziat VI
Uczniowie szkoly

§ 18
Warunki przyjecia do szkoly

1. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej jest posiadanie przez kandydata swiadec-
twa ukonczenia szkoly podstawowe], z zastrzezeniem ust, 2.

2. W roku szkolnym 201%/2020 do Liceum Qodlnoksziatcacego ZDZ w Bialymstoku
z/s w Suwatkach bedzie przeprowadzana cdrebnie rekrutacja do klasy pierwszej
dotychczasowego trzyletniego liceum dla absolwentdow gimnazjum oraz do klasy
pierwszej czteroletniego liceum dla absolwentow osmioletnie] szkoly podstawowe).

4. Kandydaci przyjmowani sa wedtug kolejnosci zgfoszen lub konkursu swiadechw.
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4. W przypadku ucznia zmieniajgcego szkole, o przyjeciu ucznia decyduje dyrektor
szkoly do ktorej uczen chce przejsc, uwzgledniajac zapisy arl. 164 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. Prawo ofwiatows oraz przepiséw wykonawczych wydanych
na tej podstawis.

§19
Prawa ucznia
1. Szkota kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji RP oraz wskazaniami zawar-
tymi w Powszechne] Deklaracji Praw Crlowieka, a w szczegolnosct praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka,
2. Uczen szkoly ma prawo do:

1) korzystania z pomocy dyrekeli, nauczycieli | samorzadu w rozwigzywaniu trud-
nych sytuacji 2yciowych;

2} wiasciwego Zorganizowania procesu ksztatcenia — zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe|;

3) #yezliwego, podmiotowego  traktowania w  procesie  dydakiyczno-
wychowawczym oraz sprawiedliwe], obisktywnej | jawnej oceny, a takze ustalo-
nych sposobbw Kontroli postepdw w nauce;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentiw,

5) wykorzystania na wypoczynek przerw migdzylekcyjnych, feri zimowych,
swiglecznych;

8) swobodnego wyrakania mysli | przekonan, jesh nie narusza tym dobra innych
0s6bh oraz poszanowania godnosci wiasne|;

7) dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych;

B) pomocy w przypadku trudnogci w nauce,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i Srodkdw dydaktycznych pod-
czas zajet pozalekcyjnych;

10} wplywania na 2ycie szkoly poprzez dzistalnosc samorzgdows;

11) informacji na temat praw i procedur odwotania sie oraz instytucjach, do ktorych
uczen lub jego rodzice fprawni opiekunowie/ mogg zwrdcic sie w przypadku
nieprzestrzegania praw ucznia.

§ 20
Obowiazki ucznia
1. Do obowigzkow ucznia nalefy:

1} systematyczne uczeszczanie na zajecia edukacyjne, nalezyte przygotowywanie
sig do nich oraz aktywny udziat w zajgciach, a takze niezakibcanie przebiegu
zajetc przez niewtasciwe zachowanie;

2) przedstawianie, w okresionym terminie, pisemnego usprawiediiwienia nieobec-
nosci na zajeciach edukacyjnych, w formie zaswiadczenia lekarskiego lub
ofwiadczenia rodzicdw o uzasadniong| preyczynie nieobecnosc;

3) dbanie o schludny, nie budzacy zastrzeref wyalad oraz kullure jezyka ojezy-
stego;

4) wiasciwe, kulturalne zwracanie sie do nauczycieli | innych pracownikdw szkohy
oraz pozrostatych ucznidw,

5) nieuzywanie telefondw komorkowych w czasie zajeé edukacyjnych, a takze
wszelkiego rodzaju uroczysiosciach;

8) uzywanie w szkole urzgdzen typu: aparat fotograficzny, kamera, dyktafon, itp.
wytacznie za zgodg nauczyciela lub dyrekeji szkoly;

T) szanowanie sprzetu znajdujgcego sie na terenie szkoly, dbanie o tad, porzgdek
i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu szkoly;



d) naprawianie wyrzgdzonych szkdd materialnych;
8) pelnienie dyZzurow w klasie | w wyznaczonych migjscach wg ustalonego grafiku;
10) dbanie o zdrowie | bezpieczenstwo swoje oraz kolegow (nie nalezy: pali¢ tylo-
niu, pé alkoholu, uzywat narkotykdw i innych srodkdw odurzajacych, zachowy-
wac sie agresywnie);
11) respekiowanie decyzji rady pedagogicznej;
12) przestrzeganie postanowien zawartych w statucie i regulaminach szkoly
oraz wawnatrznych zarzgdzeniach dyraktora szkoly.
2. Przed ukohiczeniem szkoly, wzglednie przed wczesnigjszym przerwaniem nauki,
uczen powinien uregulowaé wszystkie zobowigzania wobec szkoly.

§ 21
Wyroznienia i nagrody
1. £a wzorows | przykiadna postawe oraz bardzo dobre wyniki w nauce uczen moze
otrzymac nastepujgce nagrody:
1} pochwate wychowawcy wobec klasy,
2} pochwate dyreklora wobec uczniow szkoly;
3} list pochwalny wreczany rodzicom absolwenta na uroczystosci z okazji ukod-
czenia szkoty;
4) dyplom uznania;
8) slypendium Prezesa ZDZ;
68) nagrody ksigkkows.
2. Za szczeqdlne osiggniecia uczen moze otrzymad rdwniez inne nagrody ustanowione
przez wiadze szkolne,

§ 22
Kary

1. Kara nie moZe naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
Z. Za naruszenie postanowien zawartych w statucie i regulaminach szkotly, uczen moze
byé ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2] upomnieniem lub nagang dyrekiora szkoly;
3] skresleniem Z listy ucznidw,

§ 23
Dyrektor szkoly moze wstrzymac wykonanie kary wobec ucznia, jesli uzyska
on porgczenie nauczyciela lub samorzgdu uczniowskiege.

§ 24

Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia o wymierzong| karze.

§ 25
Uczniowie | rodzice majg prawo wniesienia odwotania od kary natoZonej przez nauczy-
ciela do dyrektora szkoly, w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

§ 26
Uczniowie i ich rodzice majg prawo wniesienia odwolania od kary wymierzonej przez
dyrektora szkoty, zgodnie z § 28 ust.5



§ 27
Skreslenie z listy uczniow

. Skreslenia z listy ucznidw, bez prawa zwrotu wniesione] oplaty, dokonuje dyrektor

szkohy w trybie okreSlonym w § 2B w nastepujacych preypadkach:

1) spozywanie alkoholu lub przebywanie na ternie szkoly w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu.

2) posiadanie, sprzedaz lub wspdtudziat w rozprowadzaniu narkotykdw, dopalaczy
i srodkow psychoakbywnych oraz namawianie do zazywania narkotykdw, dopala-
czy i Srodkow psychoakiywnych, a takze przebywanie na terenie szkoly w stanie
wskarujgeym na ich spoycie,

3) czyny chuligafiskie, kradzieze,

4) naruszenie nietykalnosci cielesne] lub godnodcl osobistej innych uczniow, na-
uczycleli czy pracownikow obstugi, stosowanie przemocy fizyczne| badz pay-
chicznej,

2) grozby karalne wzgledem innych uczniow, nauczycieli, pracownikow obshugi oraz
innych osob przebywajacych na terenie szkoty,

6) wnoszenie na teren szkoly przedmiotéw | substanc)i zagraZajgcych zdrowiu lub
2yciu,

f) niszczenie, dewastacja mienia szkolnego,

8) fatszowanie dokumentiw,

9) prostytuowanie sie lub czerpanie korzysci z prostytuci,

10) tymczasowe aresztowanie lub pozbawienie wolnosci,

11) nagminne opuszczanie zajgc edukacyjnych bez usprawiedliwienia (wiece] niz 50
godz. nieusprawiediiwionych w okresie).

. Dyrektor szkoty moze rowme? skreshc ucznia w przypadku dwumiesiecznej zalegho-

SC1 We WNosSZeniu czesnego.

§ 28
Tryb postepowania dotyczacy skreslenia ucznia

. Srkofa  wyczerpata  wszystkie  meZliwosci  oddziatywania  wychowawczego
ha ucznia, w tym pomocy psychologiczno — pedagogiczne|. Dziatania szkoly 55 udo-
kumentowane

. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie skreélenia ucznia.

. W protokole z posiedzenia rady pedagogiczne] umieszcza sie:

1) tresdé uchwaly,

2) uzasadnienie;

3} wynik glosowania.

. Dyrektor na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, opinii samorzadu vczniowskiago
| wiasnego postepowania sprawdzajacego jej stusznosé ( nalezy to udokumentowad
pisemnie ) podejmuje decyzig o skresleniu ucznia, Jako decyzje administracyjng do-
recza sie ja rodzicom ucznia / prawnym opiekunom na pigmie.

. Od decyzji o skresleniu ucznia ze srkoly przystuguje prawo odwotania, w ciagu 14
dni od daty dorgczenia decyzji, do Podlaskiego Kuratora Oswiaty, za pogrednictwem
dyrektora szkoly.

. Przed natozeniemn kary uczen powinien byc wystuchany.
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Rozdziat VI
Zasady finansowania szkoly

§ 29
1. Zasady finansowania szkoly okretla organ prowadzacy.
2. Dziatalnodé szkoly finansowana jest z:
1) wptat rodzicow/opiekunow prawnych uczniow - zgodmie z zawartg umowa;
2} srodkow wiasnych organu prowadzacego szkobg;
3} dotacji z budzetu panstwa, w zakresie przewidzianym obowiazujacymi przepisami.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§ 30
1. W latach szkolnych 2019/2020 - 2021/2022 w czteroletnim Liceum Ogdlnoksziatcs-
cym ZDZ w Bialymstoku zfs w Suwatkach bedg prowadzone klasy dotychczasowego
trzyletniego liceumn ogodlnoksztalcacego dla absolwentdw dotychczasowego gimna-
zjum, a2 do czasu likwidacji tych kias.
2. Do klas, o ktorych mowa w ust. 1, bedg mialy zastosowanie przepisy dotyczgce do-
tychczasowego trzyletniego liceum,

§ 31
1. Szkota przyjmuje do realizag)i rozporzgdzenia Ministra Edukacyi Narodowej dotycza-
Gl
1) zasad oceniania, klasyfikowania | promowania oraz przeprowadzania egzamindw
w szkotach publicznych;
2) podstaw programowych przedmiotdw chowiazkowych:
3) prowadzenia dokumentac)i przebiegu nauczania;
4) ramowych plandw nauczania;
5} kwalifikac)i zawodowych nauczycieli.
2. 5zkota moze posiadaé wilasny sztandar, godio oraz ceremoniat szkoty.

§ 32
SZkota uzywa pieczect urzedows| zgodnie z odrebnymi przepisami

§ 33
1. Szkota prowadzi | przechowuje dokumentacje zgodnie 2 odrebnymi przepisami.
£. Tekst ninigjszego statutu moze byt nowelizowany przez organ prowadzacy szkote
w przypadku:
1) zmiany przepisdw oSwiatowych;,
2} nawniosek rady pedagogiczna];
3} na wniosek samorzadu uczniowskiego.

Statut wehodzi w Zycie z dniem 1 wrzesnia 2015r.
{traci moc statut szkoly Z dnia 25.08.2015r., Ktdry wszedt w 2ycie z dn. 01.08.2015r.)

Biatystok, 20718.07.25
Zatwiardzit




